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СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО КОНТРОЛЮ ПІДПРИЄМСТВА: СТРУКТУРА, КОМПОНЕНТИ ТА НОРМАТИВНА БАЗА

Внутрішній контроль є невід’ємною частиною будь-якої системи, що складається з процедур і політик конкретного підприємства чи організації. Впроваджуючи систему внутрішнього контролю, суб’єкт господарювання може захистити свої активи від фізичного пошкодження та шахрайства з боку своїх співробітників. Вона також забезпечує точність інформації та запобігає як навмисним, так і ненавмисним помилкам. Таким чином, внутрішній контроль має значний вплив на інформаційну систему бухгалтерського обліку підприємства. Основна роль внутрішнього контролю полягає у захисті активів від неправомірного використання, забезпеченні точності ділової інформації та дотриманні законів і нормативних актів.
Система внутрішнього контролю є фундаментальним елементом управління підприємством, оскільки вона спрямована на забезпечення безпеки активів й інформації, перевірку достовірності даних і дотримання встановлених правил. Цей аспект діяльності тісно пов’язаний з управлінням, виробництвом і контролем за дотриманням законодавства. Крім того, внутрішній контроль забезпечує достовірність фінансової звітності, ефективність діяльності та відповідність усіх операцій чинному законодавству. Він також слугує для захисту активів від несанкціонованого доступу, використання або розголошення, допомагаючи підтримувати впевненість у стабільності та безпеці бізнесу.
В Україні система внутрішнього аудиту регулюється Міжнародними стандартами аудиту (МСА), які прийняті в якості національних стандартів. Зокрема, МСА 315 «Ідентифікація та оцінка ризиків суттєвих викривлень» є важливим, оскільки він розглядає ідентифікацію та оцінку ризиків суттєвих викривлень через розуміння суб'єкта господарювання та його середовища.
Згідно з стандартом, аудитори повинні розглянути, чи існують елементи системи внутрішнього контролю або специфічні особливості для забезпечення достовірної бухгалтерської звітності та збереження активів. Крім того, Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» встановлює вимоги до організації та здійснення внутрішнього контролю на підприємствах. Цей закон визначає такі принципи, як розподіл обов’язків, систематичний контроль, забезпечення достовірності інформації та зберігання документів, які використовуються для гарантування достовірності фінансової звітності та захисту корпоративних активів. Ці положення сприяють підвищенню ефективності та підзвітності в управлінні фінансами і дозволяють компаніям відповідати вимогам міжнародних стандартів і правил аудиту.
Ефективність системи контролю залежить від постійної уваги до певних аспектів і характеристик, які забезпечують надійність фінансової інформації та захист активів підприємства. Ключовими елементами внутрішнього контролю є оцінка ризиків, контрольні заходи, інформаційна система та моніторинг. Ці елементи покликані забезпечити надійність фінансової звітності, ефективне управління та захист активів і відіграють важливу роль у діяльності будь-кого із суб’єктів господарювання.
Оцінка ризиків фінансової звітності передбачає виявлення, аналіз та управління потенційними загрозами, які можуть виникнути в процесі підготовки фінансової звітності суб’єкта господарювання. Вона передбачає виявлення можливих ризиків, їх аналіз з точки зору ймовірності та впливу, а також вжиття заходів для зменшення або управління цими ризиками відповідно до загальноприйнятих принципів бухгалтерського обліку.
Фактори, що впливають на оцінку ризиків системи внутрішнього контролю, включають зміни в операційному середовищі, зміни в структурі або персоналі, розвиток інформаційних систем, зростання організації та впровадження нових технологій, розширення діяльності та розвиток нових галузей, а також випуск нових стандартів бухгалтерського обліку.
Процедури контролю встановлюються для стандартизації робочих процесів з метою досягнення корпоративних цілей, а також для виявлення або запобігання порушенням і помилкам. Контрольна діяльність включає політику та процедури, що стосуються аналізу ефективності, обробки інформації, фізичного контролю та моніторингу активів, а також відповідної документації та записів, розподілу обов’язків, санкціонування операцій та виконання дій, а також розробку нової політики для запобігання ризикам для бізнесу.
Системи бухгалтерського обліку та фінансової звітності визначаються власними процедурами, які включають реєстрацію, управління та звітність за операціями. Якість цих систем впливає на здатність керівництва приймати обґрунтовані рішення та контролювати діяльність організації. Крім того, ефективна комунікація має важливе значення для забезпечення розуміння персоналом ролі та обов’язків внутрішнього контролю фінансової звітності, а також для своєчасного інформування про відхилення від стандартів. Фактори, що впливають на ці аспекти, включають ідентифікацію подій, своєчасну передачу інформації та належну реєстрацію подій.
Моніторинг є процесом оцінки ефективності системи внутрішнього контролю, створеної для досягнення поставлених цілей, та перевірки її відповідності поточним обставинам. Ефективна система моніторингу допомагає уникнути потенційних проблем. Структура внутрішнього контролю спрямована на забезпечення ефективності, результативності та контролю над активами та іншими важливими елементами бізнесу. Фактори, які сприяють належному моніторингу та контролю системи внутрішнього контролю, включають регулярні аудиторські перевірки, раптові перевірки та зміни в кадровому складі.
Отже, внутрішній контроль є ключовим елементом в управлінні підприємством, спрямованим на захист активів, гарантування достовірності фінансової інформації та дотримання встановлених правил. Контрольна діяльність складається з набору процедур і політик, призначених для аналізу результатів діяльності, обробки інформації та моніторингу активів з метою виявлення та запобігання помилкам і порушенням.
